
2026年度品川女子学院教員採用試験募集要項

学校名 品川女子学院中等部・高等部

所在地 〒140-8707　東京都品川区北品川3-3-12　（京浜急行「北品川」駅前・徒歩２分）

 《学校の詳しい案内は、下記の本校ホームページをご覧ください》

　http://www.shinagawajoshigakuin.jp/

課程 全日制普通科女子

募集教科 保健体育科

職種 非常勤講師（1名）

応募資格 中学・高校の教員免許取得者（2026年3月までに取得見込みの者を含む）

学校の特色

望ましい人物像

採用条件 期間 2026年４月より2027年3月まで

＊勤務実績及び本校の事情により、2回まで更新も可。

担当時間 1週12時間程度

出勤日数 1週3～4日程度（学校週6日制）

待遇 月給制 1年目1単位当たり12,000円（12単位担当の場合、月144,000円）

諸手当 講習等担当手当・検定等監督手当（該当者のみ）

賞与 本俸✕2.6ヶ月（初年度2.1ヶ月）

交通費 実費全額支給

定年 60歳

保険等 労災保険に加入

研修等 初任者研修等あり

その他 受動喫煙防止措置:敷地内禁煙

必要書類 1.履歴書（様式自由）

    ＊PDFファイルを受信できる連絡先メールアドレス明記のこと。

2.教員免許状（見込み）の写し

書類締め切り 2025年12月23日(火)必着（郵送のみ）

書類審査 書類審査結果はメールで連絡いたします。

一次試験日 2026年1月10日(土)午後

一次試験内容

一次試験発表 一次試験の結果は、メールでお知らせいたします。

二次試験日 2026年1月17日(土)午後　＊試験時程は一次試験合格者に個別に連絡いたします。

二次試験内容 管理職面接

二次試験発表 二次試験の結果は、メールでお知らせいたします。

連絡先 品川女子学院　TEL 03-3474-4048　　担当：教頭 澤本

特記事項

※ご提出いただいた書類は、教員採用試験以外の目的では使用いたしません。

　また、ご提出いただいた書類は、採用試験終了直後に廃棄させていただきます。返却はできませんので、ご了承ください。

＊本業務へ従事するに当たっては、令和8年12月25日までに施行予定の学校設置者等及び民間教育保育等事業者による児童対象
　性暴力等の防止等のための措置に関する法律（令和6年法律第69号。以下「こども性暴力防止法」といいます。）に基づき、特定性
　犯罪の前科の有無を確認するための犯罪事実確認が必要となります。
＊特定性犯罪の前科がある場合（特定性犯罪事実該当者の場合）は、こども性暴力防止法に基づき、本業務に従事させないこと等の
　措置を講じる必要があるため、当法人の採用条件の一つとして、特定性犯罪の前科がないことを求めることとしています。
・このため、予め、採用選考過程において、誓約書や履歴書等により、特定性犯罪の前科の有無を確認いたします。

3.課題作文「東京の私立中高一貫女子校で求められる保健の授業とは」（A4版1～2枚程度）

本校は「私たちは世界をこころに、能動的に人生を創る日本女性の教養を高め、才能を伸ばし、夢を育てます」を教育目標とし、
社会を支える女性、すなわち「起業マインドを持つ人」の育成に取り組んでいます。

この「起業マインドを持つ人」とは「自ら社会の問題を発見し、多様な人を巻き込んで、問題解決に一歩を踏み出す人」と定義しています。

生徒に身につけさせる評価軸は、問題発見力、共感力、発信力、内省力、基礎学力の５つの力を設定しています。

社会のあらゆる場所で、起業家的なマインド（＝心の構え・姿勢・態度・思考法）を持って他者への影響力を発揮する人物が
「グローバル社会のリーダー」たり得ると考え、このような目標と、その実現のための方策を組み立てました。

また、「グループワーク主体の授業にも意欲的に取り組める方」、「生徒の論文指導やフィールドワークに関心のある方」であれば、
さらに歓迎いたします。

本校は、上記のような教育活動に向けて、「生徒とともに学び合う意欲のある方」、「広く学校外との連携にも興味のある方」、
「行動力のある方」を求めています。

模擬授業、個人面接
【模擬授業について】
①ダンス；8×2の振付指導（曲・ダンスジャンルの種類は自由に設定すること）
②体操；側方倒立回転
上記①②両方の模擬授業をそれぞれ8分間で実施。
いずれも初回授業を想定すること。
また、8分の中に準備運動などは含めず、指導する技術の説明から始めること。
必要に応じて生徒役を出すことは可能。


